BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAI:=

CONSELHOS hvNicipais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuréveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempo

- existéncia de multiplataformas do CM), um sitio onde
se possa compilar toda a informacao e divulga-la de
forma mais fécil;

- desenvolver uma sessdo em cada escola - oficina
participativa;

- conseguir a participagdo de 60% de quem ja tem
acento; 5% de quem nao tem

- integrar um plano de comunicagao para a juventude

Como vais comunicar este prajeto para
aleangar jovens, erganizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camaro

- a comunicagdo ndo deveré ser igual para todos, mas
mais direta que explique a envolvencia do CM) a
importancia e explique aos decisores politicos o

porque de envolver os jovens;

Duas estrategias de comunicagdo aqui: uma para cada

publico alvo

Escolhe 1ideia da Carta A3

Como devemos divulgar o
trabalho e decisdes dos CM)
para garantir que todos os
jovem conhecem o seu
trabalho?

Apostar nas redes sociais, newsletters,
transmissdo dos CMJs online/fazer
chegar ao publico o trabalho dos CMJs
- utilizar redes sociais onde se
encontram os jovens/diagnéstico prévio
dos jovens no territorio

Quem vai trabalhar este projeto? Tenta ser
especitico: val além de «javens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem sdo os
Jovens? Que parceiros séio necessarios?

Equipa multidisciplinar: jovens e CM;
- existir um embaixador (jovem para
Jjovem);

- existir alguém dentro da autarquia a
trabalhar na comunicagdo/empresa de
comunicagdo

Caomo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores pare a melheria continua:
principios, recursos, pracessos, resultados,
impactos]

- medir a interacdo (redes sociais);
- medir a participagao (CM));
- conceito de avaliagdo 360.°: desde
jovens, embaixadores, técnicos,
orgaos municipais, agrupamentos.

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo

Cue principios de participagdo jovern /
trabalhe com jovens vais pér em prafica?

O processo passa por envolver os
jovens na constituicdo da equipa de
trabalho para a implementaca do
projeto;
disseminacdo da informagdo em
pares.

Cue recurses necessitas para este projeto?
[apaia politico, competéncias, comunicacdo,
espago fisico, espeo digital, formagae,
materiais, orgcamento, recursos humanos,
tempo, .

Orcamento (através de uma rdbrica
especifica) € importante para:
recursos humanos, recursos
digitais, recursos materiais;
- parcerias com Escolas através de
disciplinas como Cidadania.

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prozos de inicio e concluséic e principais
marceos|

Fase zero:
1.2 fase: A capacitagdo dos
embaixadores;
2.% fase: o trabalho de terreno e
interagdo;
3.2 fase: resulta numa participagao e
envolvéncia de cada vez + jovens.

Objetive: que impacto queres produzir nos
Jjovens? Mo concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Cue
aprendizogens e competéncias pretendes
deservolver?

- Aproximacdo de informacdo aos jovens
que resultard numa proximagéo e
inclusdo dos mesmos ao conceito;

- A "capacita¢do" dos embaixadores é
também uma forma de tornar o projeto
mais "pessoal”

Coma vais trabalhor o projete? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembro-te da escada de participagéio
de Hart]

Fazer com que os jovens fagam parte do projeto ao
nivel da agdo: no s6 ajudam a desenhar e organizar o
projeto bem como participam na sua construgdo;

- dentro deste projeto existir uma fase de capacitagio
~conseguimos envolver os jovens na equipa
multidisciplinar e na equipa dos embaixadores

Prepara aqul o apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundes para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforca a
participagdo democratica dos jovens




BOLSA DE PROJETOS: SOLUGOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO

NACIONAI>=

CONSELHOS ByN<'eas

JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensurdveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempa

- criagdo de uma plataforma nacional de informagao
juvenil (com possibilidade de integracao dos diversos
perfis municipais) interligada as restantes formas de
comunicagdo
- criagdo de um sistema de avaliagao
- fomentar a participagéo em rede (inscrigdo de
diferentes organismos e municipios)

Coma vais comunicar este projeto para
alcangar jovens, erganizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

- comunicagdo em
rede com todos os
meios disponiveis
- exemplo: redes
sociais associagdes
estudantes, juvenis
e municipais

L
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Escolhe 1ideia da Carta A3

8 - Como devemos
divulgar o trabalho e
decisdes dos CM]J
para garantir que
todos os jovens
conhecem o seu
trabalho?

Quem vai trabalhar este projeta? Tenta ser
especifico: val além de «jovens» e «Camara
Municipals. Se forem jovens, quem sdo os
Jjovens? Que parceiros séo arios?

- nacional: IPDJ, FNAJ, CNJ, APPJ,
entre outros
- municipio: Ass. juvenis e
outras, grupos informais, jovens,
executivo autarquico, técnicos

Caomo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores para a melhoria continua:
principios, recursos, pracessos, resultados,
impactos]

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo

Cue principios de participagéo jovem /
trabalho com jovens vais pér em prafica?

Cue recurses necessitas para este projeto?
[apoia politico, competéncias, comunicacéo,
espago fisico, espeo digital, formagae,
materiais, orgcamento, recursos humanios,
tempo, ...]

- espaco digital: plataforma online estruturada
- formagao
- orcamento para a criacdo e manutencao da
plataforma
- apoio politico
- recursos humanos

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prozos de infcio e concluséic e principois
marcos|

- preparagéo: 2021
- langamento: 1° trimestre
2022
- atualizagdo de atividades
e informag&o: semanal,
quinzenal ou mensal
- atualizagéo geral: anual

LY
ﬁ BRAGA

Objetive: que impacto queres produzir nos
jovens? Ne concelha? Ne Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que
aprendizogens e competéncias pretendes
deservolver?

Como vais trabalhar ¢ projeta? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandato dos
Jjovens? [Lembra-te do escada de participagéio
de Hart]

- criagdo de grupos de trabalho em cada entidade
responsavel pela atualizagdo de contetidos na
plataforma
- mandato ajustado a realidade de cada orgdo com
duragdo méaxima de 4 anos, no caso dos municipios
este grupo é definido pelo CMJ
- iniciativa dos jovens em parceria com adultos
(dirigentes nacionais, executivos municipais, técnicos,
etc)

Prepara aqui a apresentagio «ptich» do feu
projeto: 30 segundos para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforga a
participagdo democratica dos jovens




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO

NACIONAI=

CONSELHOSB<P~s

JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
‘teu objetivo: especificas, mensuraveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempo

Durante e no final de cada
trabalho/atividade, fazer-se Aumento do
diagnésticos para se nﬂmero de
perceber se a participagdo
dos jovens esta aumentar, associagﬁes
se assim for seria uma )
meta alcangada jovens

(monitorizago do
trabalho).

Comuo vais comunicar este projeto para
aleangar jovens, crganizages locais, concelhs,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

Escolhe 1ideia da Carta A3

Como devemos divulgar o
trabalho e decisGes dos
Conselhos Municipais da
Juventude para garantir
que todos os jovens
conhecem o seu trabalho?

CQuem vai trabalhor este projeta? Tenta ser
especitico: val além de «jovens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem sdo os
Jjovens? Que parceiros séio necessarios?

Os jovens que
fazem parte
dos conselhos,
para darem o
seu feedback

Em concreto
as equipas de
comunicagdo e

conselheiros
do municipio

Caomeo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores para @ melherio continua:
principios, recurses, processos, resultados,
impoctos]

Estatisticas
das redes
sociais
Estudo com
base no nimero
de jovens e
associagdes a
participar
A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo E‘"

Cue principios de participagio jovem /
trobalhe com jovens vais pér em pratica?

Sesses .
dedicadas a Acesso a
juventude (Féruns informacédo
de Juventude) -
Sessoes Informais
Principios
de
inclusao

Cue recursos necessitas para este projeta?
[apoio politico, competéncias, comunicagéo,
espago fisico, espgo digital, formagae,
materiais, orcamento, recursos humanios,
tempo, ...]

Protocolos de
o

instituicges de
ensino

Orgamentos
para
recrutamento,
ferramentas
Criagdo de um

espago jovem
(infraestrutura)

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prazos de inicie e conelusiic e principais
marces|

r?__ BRACA

Objetivo: que impacto queres produzir nos
jovens? No concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Cémara Municipal? Cue
aprendizagens e competéncios pretendes
desenvolver?

Cativar os jovens
paraa
participagdo no
conselho
municipal da
juventude

Maior articulagdo

entre o municipio
eas

Perceber as caracteristicas dos
jovens, fazer diagnosticos e utilizar
todas as ferramentas do marketing

escolas/instituigoe para perceber o que este publico-
= alvo gosta, se interessa, o que
precisa, etc...

Come vais trabalhar o projeta? Quem & quem?
Quem faz o qué? Oual é o mandato dos
jovens? [Lembra-te do escada de participagéio
de Hart]

Prepara agul a apresentagéio «ptich» do feu
projeto: 30 segundos para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforga a
participagio demoeratica dos jovens




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAI:=

CONSELHOS hivnicipais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuréveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempa

- orcamento do CM)J
representar pelo menos 10%
da dotagdo orcamental
municipal para a Juventude

Como vais comunicar este prajeto para
aleangar jovens, erganizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

- redes sociais
- espago de comunicag¢do do
municipio
-live streaming das reunides
do CMJ

Youn  £% y-/'

Escolhe 1ideia da Carta A3

dotacao
orcamental
C™M

Quem vai trabalhar este projeto? Tenta ser
especitico: val além de «javens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem sdo os
Jovens? Que parceiros séio necessarios?

Conselheiros Municipais

de Juventude / Técnicos

Municipais de Juventude
/ Executivo Municipal

Caomo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores pare a melheria continua:
principios, recursos, pracessos, resultados,
impactos]

- execugdo orcamental /
comparativo or¢camental
(sobre os anos anteriores)

- reunido anual de avaliacao
do trabalho do CM]J (balango)

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo

Cue principios de participagdo jovern /
trabalhe com jovens vais pér em prafica?

principio co-
gestao /
negociacao
com vereador

Cue recurses necessitas para este projeto?
[apaia politico, competéncias, comunicacdo,
espago fisico, espeo digital, formagae,
materiais, orgcamento, recursos humanos,
tempr 1

- orcamento
- apoio politico

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prozos de inicio e concluséic e principais
marceos|

Anual

Objetive: que impacto queres produzir nos
Jjovens? Mo concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Cue
aprendizogens e competéncias pretendes
deservolver?

- dar autonomia e capacidade ao
CM) para que este possa ser mais
atractivo
- Mais proximidade e transparéncia
para com os jovens

Coma vais trabalhor o projete? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembro-te da escada de participagéio
de Hart]

- comissdo eleita dentro do CM] para a
gestédo do orgamento
- orcamento preparado pela comissdo
do CM] e técnico de juventude
- negociagdo com o vereador / executivo
municipal e todos os conselheiros do
valor

Prepara aqul o apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundes para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforca a
participagdo democratica dos jovens



BOLSA DE PROJETOS: SOLUGOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAL>x

CONSELHOS B
JUVENTUDE
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ENCONTRO
NACIONAL:x

CONSELHOS e
JUVENTUDE
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CARTA A3: 10 IDEIAS PARA MODERNIZAR OS5 CONSELHOS MUNICIPAIS DA JUVENTUDE

ENCONTRO
NACIONALx

CONSELHOS P4
JUVENTUDE
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BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONA =

CONSELHOS yuNcipais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensurdveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempe

-nimero de CMJs aderentes
na plataforma
-ntmero de conselheiros
registados e de
partilhas/interacdes

Como vais comunicar este projeto pora
alcangar jovens, erganizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

-divulgacdo nacional através
de CNJ e FNAJ
-fase posterior através dos
CM]Js e respectivas entidades
representadas

Yout|
Goals

Escolhe 1ideia da Carta A3

- rede
nacional/regional/intermunicipal
de CMJs através de encontros
- Plataforma de partilha de
préticas, experiéncias, ...

Quem val trabalher este projeto? Tenta ser
especifico: val além de «jovens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem séio os
Jovens? Que parceiros séo necessarios?

-comunidade em geral
(associag¢des, escolas,
conselheiros,
decisores)

Cama vais avaliar este projeta? [Pensa os
indicadores para a melheria continua:
principios, recurses, processos, resultados,
impoctos]

-através da andlise de
indicadores das metas foram
atingidos (pelo nimero de
registados e interagdes)

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo

Que principios de participagéo jovern /
trobalhe com jovens vais pér em praticaT

-aproximacao
pré e pés CMJs

Cue recurses necessitas para esfe projeto?
[apoio politico, competéncias, comunicagéis,
espaco fisico, espeo digital, formagae,
materials, orcamento, recursos humanos,
tempo, ...]

-CNJ como criador do espago
digital
-CMJs como gestores locais

-cada entidade é responsavel
pelos contelidos

Qual é o linhe de tempo do teu projeto?
[Prazos de inicio e concluséic e principais
marcos|

-1 ano para
desenvolvimento,
implementacdo e

divulgacdo

Objetivo: que impacto queres produzis ros
jovens? No concelho? Ne Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que

aprendizogens e competéncios pretendes
desenvolver?

-divulgar e dinamizar o
trabalho do CMJ, em
prol dos jovens e das

comunidades

Coma vais trebalhar o projete? Quem & quem?
Quem faz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembra-te do escada de participagéio
de Hart]

-plataforma dindmica com interagdo
de entidades e registados, que de
forma auténoma possam manter

uma comunicacdo, divulgacdo e
partilha

Prepara aqul a apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundos para svenderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforga a
participagdo democratica dos jovens

-sala 9
-plataforma digital de partilha
-aberta a comunidade
-ambito local e nacional




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAL:x

CONSELHOS Huncirais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificos, mensurdveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempa

- mudanca legislativa
- nomeacdo de um jovem que
presidiria, ficando o vereador
da Camara presente como
consultor
- para conseguir um maior numero de
representatitidade, dar a oportunidade
aos jovens independentes de se
candidatarem através de requisitos
impostos e de forma posterior serem
nomeados pelo conselho

Coma vais comunicar este prajeto para
alcangar jovens, erganizagdes lecais, concelho,
Aecamblain Minininal & Pracidanta da Chmara

- utilizar ao maximo as redes sociais para divulgagdo/
dar espaco para ouvir as ideias dos jovens para
melhorar o concelho e a sua vida durante jovens, para
isto haver um encontro mais formal (no sentido de ser
marcado) do representante com um grupo de jovens
para haver comonicagdo e troca de ideias

w3 ywW

Escolhe 1ideia da Carta A3

a ideia é criar os CMJ como
um grupo deliberativo e
com um plano de
acdo/atividade anual

Quem vai trabalhar este projeta? Tenta ser
especifico: val além de «jovens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem séio os
jovens? Que parceiros séio necessarios?

- poderdo ser jovens anteriormente
nomeados (representantes de
instituicdes ou jovens que ndo estdo a
ser representados ) - para chegar a
diversidade e a pluralidade dos jovens
- funcionar o presidente e o vereador
como consultores

Como vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores para a melheria continua:
principios, recursos, processos, resultados,
imnaetnal

- a executabilidade das medidas
tomadas ja sdo s por si o resultado do
projeto
- o indicador melhor, é o nimero de
presencas por jovem/ capacidade dos
jovens envolvidos conseguirem de
envolver outros jovens

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 # cmjdofuturo

Cue principios de participago jovern /
trobalhe com jovens vois pérem pratica?

- dar voz aqueles jovens
que nao estdo
representados nos 6rgaos
que pertencem ao CMJ

Que recursos necessitas para este projeto?
[apaia politico, competéncias, comunicagéio,
espago fisica, espgo digital, formagaa,
materiais, orcamento, recursos humanos,
tempo. ...1

a importancia de
existir técnicos
exclusivos a juventude

Cual é a linha de tempo do feu projeta?
[Prazos de inicio e concluséio e principais
marcos|

- projeto em
continuidade

Objetive: que impacto queres produzir nos
jovens? Mo concelho? No Conselhe Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que
aprendizogens e competéncias pretendes
desenvolver?

- 0 maior impacto seria co-construgdo e
ndo apenas a auscultacdo
- incluir os jovens na politica sem ser
através de instituicdes partidarias

Coma vais frabalhar o projeto? Quem & quem?
Quem foz 0 qué? Qual é o mandato das
jovens? [Lembra-te do escada de participagéio
de Hart]

- aumentar para 2 anos de mandato
- 0s jovens é que apresentam o
poder deliberativo
- haver um pouco de informalidade
para fazer com que a participagdo
seja maior

Prepara aqul a apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundos para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforga a
participagio democratica dos jovens

Como devem funcionar os CMJs?

- parte deliberativa e plano de acdo
-participacdo dos jovens que ndo estéo representados
- & um projeto em continuidade e com relativa
rotatividade
- maior lideranga/ protagonismo dos jovens no
funcionamento dos CMJ
- haver apoio técnicos exclusivos para a juventude




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAL:x

CONSELHOS Hunicipais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensurdveis,
atingiveis, relevantes e limitodas no tempo

Construir uma check-list de
critérios de &mbito
nacional revista
quadrianualmente
Selo de qualidade jovem
anual
Encontro Anual de CMJ

Como vais comunicar este prajeto para
alcangar jovens, erganizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

- Redes sociais
- Contacto
direto com os
CMJ

Escolhe 1ideia da Carta A3

Selo Nacional
de Qualidade
CcMJ

Quem vai trabalhar este projeto? Tenta ser
especitico: val além de «jovens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem séio os
Jovens? Que parceiros séo necessarios?

- Grupo de trabalho
interdisciplinar
envolvendo CM)J,
Associagdes Juvenis
e 0s Municipios

Caomo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores para a melhorio continua:
principios, recurses, processos, resultados,
impactos]

nutmero de candidaturas
ao selo
Envolvéncia dos jovens na
construgao e revisao
Criagdo de uma equipa
multidisciplinar de
avaliagdo do projeto ao fim
de 4 anos

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo El"

r:_- BRACA

Cue principios de participagéo jovem /
trakbalho com jovens vais pér em pratica?

- Transparéncia
- Escrutinio
- Representatividade
- Desenvolvimento
de competéncias
- Melhoria continua
- Compromisso

Cue recursos necessitas para este projeto?
[apaia politico, competéncias, comunicacéio,
espago fisico, espeo digital, formagae,
materiais, orgcamento, recursos humanos,
tempo, ...]

Tudo
Apoio
logistico

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prozos de inicio e concluséic e principais
marcos|

- Selo anual
- Reviséo dos critérios
quadrianual
- Encontro anual (I
apresentagdo em 2022)
- P6s ENCM)J 2021

Objetive: que impacto queres produzir nos
jovens? Ne concelha? No Conselhe Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que
aprendizagens e competéncias pretendes
deservolver?

Responsabilizar

Dar a conhecer as Parficipacaole

associagdes informacao jovem
Motivar Partilha de boas
Promover a qualidade praticas entre
do trabalho da CM] L.
Cidadania municipios

Coma vais trabalhor o projeta? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandate dos
jovens? [Lembra-te da escada de participagéio
de Hart]

Jovens
como parte
integrante
do projeto

Prepara aqul a apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundes pora «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforga a
participagfo democratica dos jovens

Projeto
irresistivel




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

- Participagdo aberta a todos os
jovens
- Dar voz aos jovens que estdo
menos envolvidos / envolver
organizagdes locais / grupos
informais e associa¢des nao
RNAJ

Todas as organiza
representagdo no CMJ / des

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificos, mensurédveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempo

Envolver os
grupos
informais
nos CMJs

Identificacdo e
mapeamento dos
grupos informais

pelas Juntas de

Freguesias (recorrer

a parceiros se

necessario).

Come vais comunicar este projeto para
alcangar jovens, ergonizagdes locals, concelhs,
Assembleia Municipal e Presidente da Céamaro

Através do CM),
plataformas digitais, redes
sociais, escolas, juntas de

freguesias, assembleia
municipal, comunicagdo

social, associagdes/grupos
formais.

Youth
Goals

- Manter contacto regular e p
com todos os participantes para manter
a proximidade e valorizar a participagso

Escolhe 1ideia da Carta A3

Participagao

aberta a todos os
jovens dando voz

a0s mesmos e
mantendo
contacto regular.

Quem vai trabalhar este projeta? Tenta ser
especifico: val além de «jovens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem sdo os
|ovens? Que parceiros sfio necessarios?

Técnicos de juventude
municipais/Juntas de
Freguesias/Parceiros/Assoc
iag6es formais (Escuteiros,

Grupos
culturais/desportivos/juven
is)/Grupos
informais/Escolas.

Como vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores para a melheria continua:
principios, recursos, processos, resultados,
impactos]
Relatérios,
Diagnéstico inicial
e final, avaliar

impacto que
grupos informais
tiveram.

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo

Cue principios de participagdo jovern /
trabalhe com jovens vais pér em praticaT

Envolvimento de
grupos informais,
aumento da

participagao de
jovens.

Cue recurses necessitas para este projeto?
[apaia politico, competéncias, comunicacdo,
espago fisico, espgo digital, formagae,
materiais, orgamento, recursos humanos,
tempo, ...|

Formacgdo dos
técnicos/Espagos
digitais/Apoio
financeiro/Competé

ncias de
comunicagao
(Envolver jovens).

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prozos de inicio e concluséic e principais
marces|

Durante o
mandato
autarquico.

Objetive: que impacto queres produzir nos
Jjovens? Mo concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que
aprendizagens e competéncios pretendes
deservolver?

Promover uma
maior
representativi
dade nos
CMJs.

Como vais trabalhar o projeta? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandato dos

jovens? [Lembro-te da escada de participagéio
de Hart]

Constituicdo de equipa
entre técnicos de
juventude, jovens e
parceiros do CMJ que em
cogestdo desenvolvem o
objetivo. Mandato de 2
anos.

Prepara aqui o apresentagéio «ptichs do teu
projeto: 30 segundos para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforga a
participagdio democratica dos jovens



BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAL:>x

CONSELHOS<Pss
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuraveis,
atingivais, relevantes e limitadas no tempo

Foruns abertos a toda a comunidade
jovem, associagdes juvenis, grupos
informais, técnicos municipais (1x por
ano) - defini¢do de uma carta de
intencdes a ser discutidas no CM] e
apresentadas ao poder local

Como vais comunicar este projeto para
alcangar jovens, des locals, I

Escolhe | ideia da Carta A3

Criacdo de encontros
tematicos dos
CM] para definir areas
prioritarias ou
estrategicas

Quem vai trabalhar este pmjsio? Tenta ser
especifico: val além de «jovenss e «Camara
Municipal». Se forem jovens, quem sa@o os
jovensT Que parceiros séo r hrios?

Associacoes jovens,
grupos de jovens
informais... parceiros
institucionais

Como vais avalior este projete? [Pensa os
Nl {0

Qe principios de participagéo jovem /
trabalho com jovens vais por em pratica?

Apoio de instituicBes cientificas,
universidades para recolher dados
junto dos jovens para trabalhar os

seus interesses e necessidades

mediante inquéritos

Que itas para este projeta?
|apoio politico, competéncias, comunicagdo,
espago fisico, espgo digital, formagéo,
materiais, orgamento, recursos humanos,
tempa, ...

Pessoal técnico,
comunicagdo social.
Orcamento proprio

e —

Qual é a linha de tempo do teu projeta?

Objetivo: que impacto queres produzir nos
jovens? No concelha? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Cémara Municipal? Que

§ 44 s 4. 1.
apr e

desenvolver? d v

Participacao jovem
aliada a mecanismos
concretos de dar voz

Como vais trabalhar o projeto? Quem é quem?
Quem faz o qué? Quaol é o mandato dos
jovens? [Lembra-te da escada de participagao
de Hart]

Conselheiros - organizacio, logistica, apresentagdo de
cenclustes ac poder local
Parceiros - realizacao dos inquéritos, tratamento de
dados
Jevens da cor idade - ingque com
verdade e compromisso @ como
Particlpantes no encontro - participagio ativa na
procura de salugBes

Prepara aqui a apresentagdo «ptich» do teu

g g para o continua: [Prozos de inicio e conclusdo e principais projeto: 30 segundos para «venderess uma
Assembleia Municipal e Presidente da Camara principios, pr resultad ] ideia lora e i tivel que reforga a
impactos| participagdo democratica dos jovens
AssociacOes de estudantes, Envolvimento Fase 1 - Concegdo do projet,
instituicbes cientificas e Numero de Jovensdurante i

Fase 2 - Realizagdo do encontro
Fase 3 - Avaliag3o do Encontro
Fase 4 - Apresentacdo das
conclusdes ac Poder Local, &
Comunidade (conferéncia de
imprensa)

Fase 5- Avallacdo do Projeto

Projeto de criacdio de encontro tematico (1x por ano)
com o objetivo de auscultar a populagio jovem
(mediante inquéritos) para apresentacdo de uma carta
de intengdes (interesses e necessidades) ao CV) &
Pader Local, O encontro seria aberto a todos os
grupos, associacdes e jovens independentes de forma
a enriquecer a discussdo e ativar um real alcance

todo o projeto
- todas as
fases

participantes -
inscricdo prévia, carta
de intencgdes

universidades, comunicagdo
social (digital e boca a boca)
antes e depois do evento

e &M% y v A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo
e

%1'; BRAGA cﬁ




BOLSA DE PROJETOS: SOLUQéES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO

NACIONAI=

CONSELHOSBE s

JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuraveis,

Heerl.

" Ii.
giveis, ites e

1. Divulgacdo de um video
de 30s feito por um jovem
do M| apés cada Iniciativa
2, Criagdo de uma
comiss3o de trabalho anual
responsaved pela
comunicatdo e imagem

ne tempo

3.Iniciativa do CM]
junto da populagdo
da idade escolar
pelo menos 1 vez
por cada perfodo
escalar

Como vais comunicar este projeto para
aleangar jovens, organizagdes locals, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

1% Fase
Criagdo de um video com
jovens nao conselheiros
perguntando sobre o que &
o CM| reforgando a ideia
de que existe uma
necessidade de divulgagio
do orgdo e venficagio dos
objetivos

2%Fase
Reunido com o
presidente do CMJ
apresentando os
resultados

Escolhe | ideia da Carta A3

O que conselheiros do
CM] precisam para
trabalhar e como
divulgar o 6rgéo

Quem val trabalhar este projeto? Tenta ser
especifico: val além de «jovens» e «Camara
Municipal», Se forem jovens, quem sdo os
Jovens? Que parceiros sdo necessarios?

Conselheiros

Direcdo de
da CMJ, Agrupamentos
Técnicos dos
Municipios ~——
——

Como vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicaderes para a melhoria continua:

P'I .I. recursos, p { PP
impactos]

Verificacdo dos objetivos propostos,
Verificagdo do aumento da
participacao jovem.
Questionario de Avaliacdo no final
de cada iniciativa

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #emjdofuture

Que principios de participag&o jovern /
trabalho com jovens vais pér em pratica?

Procurar a
inclusao dos o
jovens Cogestao
promovendo a
participacdo
T —

Que recursos necessitas para este projeto?
[apoio politico, competéncias, comunicagao,
espago fisico, espgo digital, formagao,
materiais, orqumenlc, recursos humanos,

Orcamento, direito a falta
justificada (estatuto de agente
associativo)
Capacitagdo dos membros
(formacao na educacgao e outras
especialidades)

Qual é a linha de tempo do teu projeta?
[Prozos de inicio e conclusdio e principais
marcos)

No inicio de cada ano
letivo com uma revisao
no final de cada
periodo letivo

A
E‘; BRAGA

Objetivo: que impacto queres produzir nos

jovens? No concelho? No Conselho Municipal

da Juventude? Na Camara Municipal? Que
di peténcias pretendes

pi gens e
desenvolver?

Ter acesso a Operacio
informacao, nalizacao
liberdade de R
% das ideias
expressdo
T
| T———————

Como vais trabalhar o projeto? Quem é quem?
Quem faz 0 qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembra-te da escada de participagéo
de Hart]

Trabalhe conjunto Conselheiros da

Snya s CM), Técnicos
Gabinete s
C 5 dos Municipios
omunicacac e
Imagem dos
Municipios Mandato Anual

Prepara aqui a apresentagéo «ptich» do teu
projeto: 30 segundos para «venderes» uma
ideia vencedora e iresistivel que reforca a
participagiio democratica dos jovens



BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONA L=

CONSELHOS <P
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuraveis,
atingiveis, relevantes e limitados no tempo

1-CNACho o Wit NENL DrGamenEa
Wempwnle & b di plir de st
i CM], dbe ermeretizgcii anisal
T Rewtaacho de tomissies
aspeciakzadar por aross &3 usghe G
Javeniuga, con resizagin peribdea
Tariltanl 4 participacin sthn e
e il s s bl ades
el vilos cormeshiron
T+ Criagan de um dgura responsivel peln
ronitorHgn 08 oo #4243 procesot
@ U8 T U Telag3o g
prosiidady sty o nklie o oy
s

T ——

Como vais comunicar este projeto para

Escolhe 1ideia do Carta A3

Criacdo de um plano
anual de atividades
paraocCM] e
respetivo
orcamento que
permita a sua
realizacdo.

T —

Quem vai trabalhar este projeto? Tenta ser
especifico: val além de «jovens» e «Camara

Municipal». Se forem jovens, quem séio os
jovens? Que parceiros sGo necessarios?

Exi et Vid Tk ik ks
s T, st g s estrviie
coASIAD Eam & Mg 00 MR

B G

sgrupamentos de escolre. que keram i
Gt oLt A & A RIRAG b
PerTEID A B tie vens; mm Larstient
Atraves s dscodaldenotimaniate

T S ST S

Como vais avaliar este projeto? [Pensa os

alcangar jovens, organizagdes locais, concelho,

Assembleio Municipal e Presidente da Camara

Presanca tlva nas redes socfals,
através de uma piataformia de
comunicagindpartiiha entre
colathidades e jovens,
raalgande, também, o papel
preganderante das escolas e
_aghupamentos de escolis e a
Impartincia de inicativas e
comunicagBies regulares do
munlelplo junto 908 jovens nas
ehcolas,

A,
1%“:‘ e"ﬂ‘g v ‘!

indicadores para a melhoria continua:
principios, recursos, processos, resultades,
impactos]

DmmIsnan o Ld ow ssecsgio final do
‘Pfciotn, 3 paricnagin o, Dem come
& wficiclo da ireerven B dos decisares.
polkens & da corurnitade, o
sapameno Ao FTeeses comur, For
UG Lo, SEge @ imprtantia da

Que principios de participagao javem /
trabalho com jovens vais pér em pratica?

A participagin dos jovens seria
conseguida atravis da
auscultacio dos jovens, aghes de
educagdo ndo-formais,
brainstormings & de um
planaamenta @ organizagio
{cogestic) prévics - através de
um trabalha canjunte entre
Jovens, téonicos e decisores.
jpoliticos,

R ——

CQue recursos necessitas para este projeto
|apoio politice, competéncias, comuni

?
5

espago fisico, espgo digital, formagéo,
materiais, orgamento, recursos humanas,
tempo, ...
a) repursas rimancs - tcnicos 8
[ewers especificon responzivels
pels etabelscimento de bma
relagdo e proximidade com os
FeSLALES Joven:
b} Frmingia = capatnachs dos
Inteneniemtes:
ol eriagdo de um espago [fisic -
e - i digine - plataforma de
estap assoclativa)

—

Qual ¢ a linha de tempo do teu projeto?
|Prazes de inicio @ eoncluséo e principais
marcos]

Projeto de
concretizacdo anual,
a qual acrescem as
fases de consulta,

Objetivo: que impacto queres produzir nos
jovens? No concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que
aprendizagens e competéncios pretendes
desenvolver?

Sumwrar w particengi o e,
s oporiuniasie e, i Forceds
Fatm ou e, s
CIBECANEG © MUAANCS e eI Tt
e s, g s s, Walialhiah
o8 i uarad cha 0% Jowennk, de fma s
b e o e e
‘somunKdnde, Despertanda.m parna ey
el e almzarvn wha gL
teseristiskrerED de . bt

R —

Como vais trabalhar o projeto? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembro-te do escada de participagéio
de Hart]

O projero seria trabalhado
atraves de comisstes
especializadas, mas com
iniclativa @ implementagio
fpor parte dos jovens,
atraves da auscultacdo da
um téenico especializada,
SeMpre que Necessario.

Prepara aqui a apresentagéo «ptich» da teu
projefa; 30 segundos pora «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforga o
participagdo democrdtica dos jovens

e gt oot concretizacio e
dasknet yiments de SO avaiia;ﬁo.
T —
T —
o s S @ D [
A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo E,_? A CNJ i) -  Porto. |



BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAL:x

CONSELHOS <P
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metos inteligenfes para o
teu ohjetive: espocificas, mensurdvels,
atingiveis, relevantes e limitados no tempo

- Criacio o5 platsforma até 2022
- Regizto de todosos T
exiszentes 2té 3 data atual na
plataforma ave 31/12/2025;

- Regi=tode 50% dos CAJ=
inexistente at2 4 data 31/12/2030

Como vais comunicar este projeto parg
aleangar jovens, crganizagdes locois, concelha,
Assembiela Municipal @ Presidents da Cémara

- Divulgacdo naz redes socisiz,
site institucional da-Secretaria
de Estado, IPD). FNAJ CNJ.
Camaras Municipais
- Podesst, videos, er.

e 3 yWW

Escolhe 1ideio da Carta A3

Como podem os CM]
reforcar a colaboracao
multinivel?

Quem vai trabalhor este projeto? Terto ser
wspocifico: val além de «jovenss o «Cmara
Municipul», Sa forem jovens, quem sGo a5
Jovens? Que porcelros stio necessarles?

D o fird o-TNCM|, & escolhids wina
Eiuips de Trabatht recpimsivel pela
sdeslicagdnidivalgalio da platalosmas
- Edpuipie 8 Tégrices Fiua pestencane 3
Secretatia de Catado da frveniuds & g0
Dresporns (7
Partivia com Unbsisidades

Come veis avaliar este projete? [Pensa os
indicadores para a melhoria continua:
principlos, recursas, processos, resulfadeos,
impactos]
- Namero Registos,
nGmero de Registos de
CMJ's inexitentes ate a
data e cookies

AJ-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 # cmjdofuturo

Cue principios de participagas javem [
frabalho com jovens vais par em pratiea?

- Participacao informada;
- Partilha de experiéncias
- Cooperacao entre CMJ's

Ciue recursos necessitas para este projeto?
[apoio pelitice, competéneias, cemunicagio,
espago fisico, espee digitol, tormog&o,
miterials, orgamento, recursos humanos,

tampo, ...] \

Tudo o gue esta
entre paréntesis
(menos espago fisica)

Cugl & o linha de tempo do feu projets?
[Prozos de infcio & conclusao & principais
mareos]

Forily
EoATTRMaEracin § RonwnKIng

e
L SemesTe
Deseowaimentn da Plataéarms (versdo eeeer)
I Semesime
Regapo.e uslioad 08 conteudos

2083:
Denigagan

?‘E BRAGA mT]

Objstiva! que impacts gueres produzir nos
jovens? No concelha? Mo Caenselho Municipal
da Juyentude? Na Camara MunicipalT Que
oprendizagens e competéncias pretendes
desonvolver?

- Partilna de boas praticas;
- Repositorio de contactos e
de canteldos;

- Farum;
-Empoderamento jovem.

Como vais trabalhar o projeta? Ouem é quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandate dos
jovens? [Lembro-te dao escada de porticipagdo
de Hart]

- Cquipe de Trabalbs tem come lungdo
ideakear & divulger 06 corliidad
- Cjuipa Téenicd & rempasisivel poi
maniet 4 Patdanma em lmtlonamanto,
Sec Cilado & reuponiivel peld
Ainanc larmsnn e superuisdo.

Prepara aqul o apresentagtic splichs do teu
prajeta: 30 segundos para avenderess uma
idala vencedora & Iresistivel que reforga a
participagao demccratica dos jovens

Uma Plataforma que
registe, promova e
facilite os CM|'s

@ L [rono]




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO

NACIONAL=

CONSELHOSBE™ s

JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-5 metas inteligentes para o
teu chjetivo: especificas, mensurdveis,
atingivels, relevantes e limitadas ne tempa

Como vais comunicar este projeto para
aleangar jovens, srganizagdes locals, concelha,
Assembleio Municipol e Presidente da Cémara

T
w3 y v

Escolhe 1ideia da Carto A3

b Gabinete

vistat s e vl kS0
e iy Vi S
B il gL
i s s
aminie

Quem val trabalhar este projeto? Tenta ser
especifico! vai além de «jovenss & «Cémara
Municipale. Se farem jovens, quem s8o os
jovens? Que parceiros siio necessarios?

Caomo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicaderes para a melheria continua:

principios, recursos, processos, resulfodos,
impactos]

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 # cmjdofuturo

Municipal Jovem

Que principios de porticipagdc jovern /
trabalhe com jovens vais pér em praticaT

Que recursos necessitas para este projeto?
[apeio politico, cempeténcios, comunicagdo,
aspago fisico, espga digital, formagiio,
materiais, orgamento, recursos humanas,
tempa, .|

+ Fatililads

Qual & a linha de tempo do teu projeta’
|Prazos de iniclo e conclusdeo @ principais
marces]

iy
r‘; BRACA

Objetivo: que impacto queres produzir nos
JovensT No concelho? No Conselha Municipal
da Juventuds? No Camara Municipal? Que
aprendizogens e campeténcias pretandes
desenvolver?

Como vais trabalhar o projeto? Quemn é quem?
Cuem foz o qué? Qual € o mandato dos
jovens? [Lembra-te da essada de participagée
de Hart]

Prepara agui a apresentogao wptichs do teu
projeto: 50 segundos para avenderass uma
ideia vencedara e irresistivel que reforga a
participagéo democratica dos |ovens




BOLSA DE PROJETOS: 50LU§6ES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAI::

CONSELHOS juniciPas
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetive: especificas, mensurdveis,
' i 1 I +. a n Ty l 15 NO 1ampo

g v

- Realizar anualmente uma reunido
por cada setor municipal,
- Realizar um relatdrio anual de
ideias para apresentar em CM).
- Envolver jovens de todas as
freguesias.

Como vais comunicar este projeto para
aleangar jovens, organizagées locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Ca

Escolhe | ideia da Carta A3

-Participago aberta a todos os
jovens
- Dar voz aos jovens que estao
menos envolvidos / envolver
organizagoes locais / grupos
informais e associagdes nao RNAJ

aConcelha-Te

Quem vai trabalhar este projeto? Tenta ser
especifico: vai além de sjovens» e «Camara
Municipal». Se forem jovens, quem sdio os
jovans? Que p iros s8o r

R
arios?

Equipa de gestao:
-Membros
designados do CM].
-Gabinete / técnicos
da Juventude do
municipio.

T —

Camo vais avaliar este projeto? [Pensa os

indicadores para a melhoria continua:
'3 14, d

-Plataformas de divulgacao do
municipio,
-AcBes de sensibilizacdo nas escolas
e juntas de freguesia.
-Redes sociais.
-Através das organizagdes juvenis.

Que principics de participagéo jovem /
trabalho com jovens vais pér em pratica?

Envolvimento politico através

de uma forma mais informal,

com reunides tematicas com
0 executivo

Que os itas para este projeto?
[apoic politico, competéncias, comunicagdao,
espago fisico, espgo digital, formagao,
materiais, orgamento, recursos humanes,
tempo, ...]

- Voluntariado corporativo { apoio
politico dos membros do executivo:
Disponibilidade e espago fisico.
-App
- Orcamento para o projeta (divulgacao,
desenvolvimento, manutengao)

Qual é a linha de tempo do teu projeta?
|Prazos de inicio e conclusdo e principais

e
38, ¥g,
princig . P T

impactos]

-Nimera de participantes
Numera de membros do executivo envelvidas
-Mimers de reunities realizadas
Nurmero de relatdrics produzides
- Wumero de projetos implementados
Realizagio de questiondrios para alerigho da

atisfagio & ielas ad das

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo

]

-Planeamento e estruturacao até
dez/2021.

-Inicio da projeto em mar/2022
(meés da juventude) com
reavaliagfes anuais, atraves do
relatério de avaliacao de impacto.

4
E‘; BRAGA

Objetivo: que impacto queres produzir nos
Jovens? No concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que
aprendizagens e competéncias pretendes

desenvolver?

-Aumentar a
abrangéncia do CM] e
a sua intervencao nas
politicas da juventude

Como vais trabalhar o projeto? Quem é quem?
Quem faz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembra-te da escada de participagao
de Hart]

- Aequipa de gestio cabe a
mediagdo e execucao
-Aos utilizadores da app (jovens do
municipio) cabe-lhes a participacdo
para retroalimentacdo da
plataforma

Prepara aqui a apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundes para svenderes» uma
Ideia vencedora e i | que ¢aa
participagdo democratica dos jovens




BOLSA DE PROJETOS: SOLU(;E)ES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAL>x

CONSELHOS junicipais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensurdveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempo

- crizgdo = desenvolvimento duma plataforma (3
meses)
-zinalizagdo digitsl & in =ito de jovenz/zzsociacies (em
paralelo com a crizgdo da platsforma)l
- partilng apelativa de conteddo de forma
transparente & informal. (sempre que haja nova
informacia)
- Crizgéo de conteddo interativo: sondagens podeasts,
£t (pelo menos uma vez por més).

T ——

Como vais comunicar este projeto para
aleancar jovens, organizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipcxl e Presidente da Camara

- Agendamento duma reunido com o vereador
20 gabinets de juvenuos.

- apresenta;3o da proposta final na
Sszemioteis muricips| & aos memdbros do CM).
- triagio duma campanha de sen: acdn
zobre 3 plataforms junto das escolas

universidades, atc

w3 yW

Escolhe 1 ideia da Carta A3

Divulgar e
garantir a
participacao
jovem
T —

Quem val trabalhor este projeta? Tenta ser
especifico: val além de «jovens» e «Camara
Municipals. Se forem jovens, quem sd@o os
jovens? Que parceiros sd0 necessdrios?

-membros do CM] em conjunto
com técnicos e ex-membros do CM).
- atribuir sos membros das
associacdes a funcdo de criar o seu
préprio perfil nesta plataforma.

Como vais avaliar este projeta? [Pensa os
indicadores para a melhoria continuat
principios, recursos, processos, resultados,
impactos]

- indice de participagdo jovemn. (com
indicadores reais processados pelas
ferramentas apropriadas).

- indice de transparéncia.

- Indice de inclusao.

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo i

Que principios de parficipagéo jovern /
trabalho com jovens vais pér em pratica?

Criar uma equipa
multidisciplinar
responsavel pela
divulgacdo de
resultados e
simplificacao de
processos.

T ——

Que recurses necessitas para este projeto?
[apoio politice, competéncias, comunicagdio,
espago fisico, espgo digital, formagée,
materigis, orgamento, recursos humanos,
tempo, ...]

- espaco digital.
- orcamento.
- apoio logistico.
- formacao sobre a plataforma
as associacdes/tecnicos.

Qual é a linha de tempo do teu projete?
[Prazos de inicio e concluséo e principais
mareos)

- Megociacdo e estruturacdo do projeto:
2 meses,

- Apresentacdo ao CM) do projeto: 1 dia.
- Criagdo da equipa multidisciplinar e da
plataforma: 3 meses.

- Apresentacac & comunicagdo do
projeto a comunidade: 1 més.

= BRAGA

Objetivo: que impacto queres produzir nos
jovens? No concelho® No Censalhe Municipal
da Juventude? Na Cémara Municipal? Que
aprendizogens e competéncias pretendes
desenvelver?

- Promewver uma maior inclusio e
participacio ativa dos jovens no
conselho.

-divulgar de uma forma
transparents o trabalho das
associagoes e dos CMs.

———

Caorma vais trabalhar o projeta? Quem é quem?
Quem faz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembra-te da escada de parficipagéo
de Hart]

Prepara agqui a apresentagéio «ptich» do teu
projeto! 30 segundes para wvenderess Uma
ideia vencedara e iresistivel que raForgu a
participagio democratica dos jovens




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCE)ES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAL:x

CONSELHOS yNicras
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas Iinteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuraveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempo

«Aumantar o n*
-Almentar o -Abriros CM) & de assoclaghes
de participantes comunidade ANAJ de forma a
jovens e Jovem {grupos aumentar os
paliticos ne CM) informals) Jowens com poder

e wotn

Comao vais comunicar este projeto para
aleangar jovens, organizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

: Promogan o
Plataformas Deslacalizagan projetana
digitals reunioes. comunidade
locai
Apresentagoes REUNITES Nas
s Escalas s

Escolhe 1ideia da Carta A3

Qual deve ser 3 missao
! propésito dos
Canseihos Municipals
de |uventude 7 Comio
pademaos reforcara
participagao
demacratica?

jovens! - Espago
para dar voz aos
jovens e
experimentagio
social e politica!

Que principios de participagéo jovem /[
trabalho com jovens vais pér em pratica?

- Ser a ponte entre
05 Municipios e 0s

Direitos & Apoio;
- Quvir osfas jovens

Quem val trabalhar este projeto? Tenta ser
especifico: vai olém de «jovens» e «Céamara
Municipal». Se forem jovens, quem sdo os

« Participagdo ativa e
voluntaria

decistes

Que recursos necessitas para este projeto?
|epoio politico, competéncias, comunicagtio,
espago fisico, espgo digital, formagao,

jovens? Que parceiros sGo necessarios? materiais, org ), recursos h s,
tempeo, ...]
ahtaa ~Juntas de Recursos  Espaco gefinir
B -reguesia [hEI"pﬂwl'ﬂ o : P.'T!*:. o
juventude) digital o)
Pelouro | | (GrUPOS | coveioma Veud® | Formacio |
Juventude | Informals: | ZEieeme Sl decisares &
? ﬁij Vermelha g

Como vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores para a melhoria continua:
principios, recursos, processos, resultados,
impactos]

rerificar
_cumpriments
ezl

—

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #emjdofuture

—

Qual é g linha de tempo do teu projeto?
[Prazos de inicio e conclusao e principais
marcos)

e

S BRACA

Objetive: que impacte queres produzir nos
jovens? No concelho? No Conselhe Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que
aprendizagens e competéncias pretendes
desenvolver?

« Aumantar os riveis de
participacdo dos jovens,
envohvendo escolas e
colethidades o divulgando
mais o que & o CM) &
Incluindo osfas jovens na
tomada de decisbes

Como vais trabalhar o projeto? Quem é quem?
Cuem foz o qué? Qual é o mandate dos
jovens? [Lembra-te da escada de participagéio
de Hart]

~Jovere came
“embaiadares”
do M

—

Prepara aqui o opresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundos para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforga a
participagio democratica dos jovens




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAI:=

CONSELHOS hvNicipais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuréveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempo

-Promogao de
contactos (pontes
entre participantes)
- Criagdo de grupos
de trabalho
tematicos

Como vais comunicar este prajeto para
aleangar jovens, erganizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camaro

-Canais de
comunicagdo ao dispor
dos
participantes/conselhei
ros (redes sociais;
préprias paginas das
associagoes; escolas...

Yout| A.:'\ﬁ
Chals T Vf

Escolhe 1ideia da Carta A3

-Criacdo da rede
local/regional/naci
onal e
internacional
através de
encontros

Quem vai trabalhar este projeto? Tenta ser
especitico: val além de «javens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem sdo os
Jovens? Que parceiros séio necessarios?

- Participagao de jovens
(movimentos associativos;
associagdes de estudantes;

associagBes académicas;
escolas...)
-Parceiros como: todas as
entidades com
responsabilidades e que
trabalham em prol dos jovens

Caomo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores pare a melheria continua:
principios, recursos, pracessos, resultados,
impactos]

-Inquéritos de satisfacao
(online), breve auscultagdo
- Reflexdo; monitorizagdo e

avaliagdo por parte dos
grupos de trabalho
- Avaliagdo e apresentagdo
de propostas de melhoria

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo

Cue principios de participagdo jovern /
trabalhe com jovens vais pér em prafica?

-Troca de
contactos, ideias e
experiéncias e o
enquadramento
das mesmas

Cue recurses necessitas para este projeto?
[apaia politico, competéncias, comunicacdo,
espago fisico, espeo digital, formagae,
materiais, orgcamento, recursos humanos,
tempo, ...|

-Apoio técnico; apoio ao
nivel da
formagéo/capacitagao;
divulgagao nos meios de
comunicagdo; cedéncia de
espagos e equipamentos
para a atividade;
orgamento especifico

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prozos de inicio e concluséic e principais
marceos|

-Encontro Regional:
anual
- Encontro Nacional:
2 em 2 anos
- Encontro
Internacional: 4 em
4 anos

Objetive: que impacto queres produzir nos
Jjovens? Mo concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Cue
aprendizogens e competéncias pretendes
deservolver?

-Desenvolver nogdes de grupo; pertenga; incluséo
- Aproveitar o espaco em que se desenvolve a
atividade para debater e partilhar ideias e
experiéncias
- Ganhar conhecimento sobre todo o tipo de temas e
contribuir com solugGes para o municipio

Coma vais trabalhor o projete? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembro-te da escada de participagéio
de Hart]

-Atribuigao de
responsabilidades/tare
fas especificas aos
membros da Comissdo
Permanente/CM];
observadores
permanentes/parceiros

Prepara aqul o apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundes para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforca a
participagdo democratica dos jovens

-Encontros - "Connected"- de todos os jovens como
uma ferramenta de divulgacdo das atividades do CM]
promovendo o debate e partilha de ideias, recursos,
experiéncias e projetos de forma a desenvolver e
alargar redes de contactos, conhecimento que
permitam a implementac&o e execugdo das mesmas.
- Encontros regionais, nacionais e internacionais com
periocidade anual, de 2 em 2 anos e de 4 em 4 anos,
nomeadamente.




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAI:=

CONSELHOS hynicipais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensurdveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempa

Coma vais comunicar este projeto para
alcangar jovens, ergonizagdes locals, concelhs,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

™

w8 yw

Escolhe 1ideia da Carta A3

Caomo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicodores para a melhorio continua:
principios, recursos, pracessos, resultados,

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 # cmjdofuturo

Que principios de participagao jovem /
trabalhe com jovens vais pér em préafica?

Quem vai trabalhar este projeta? Tenta ser
especitico: val além de «javens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem sdo os

Cue recurses necessitas para este projeto?
[apoia politico, competéncios, comunicacéo,
espago fisico, espeo digital, formagae,
materiais, orgcamento, recursos humanios,
tempo, ...]

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prozos de inicio e concluséic e principais
marces|

Objetive: que impacto queres produzir nos
Jjovens? Mo concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que
aprendizogens e competéncias pretendes
desenvolver?

Comoa vais trabalhar o projeta? Quem & quem?
Quem faz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembro-te da escada de participagéio
de Hart]

Prepara aqui a apresentagio «ptich» do feu
projeto: 30 segundos para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforga a
participagdo democratica dos jovens




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAIL:>=
CONSELHOS hivnicipais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuréveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempa

1-Grupos de trabaiho por

2- Definir

3- Estratégia de

para spresentagao de.
propostas para o CM)

Envolvimento de mais

e
instrumentos
para avaliagao do
impacto dos CM)

e

maior clarificagio

sobre o papel do
™)

Escolhe 1ideia da Carta A3

Desburocratizar e
uma maior
transparéncia
tornando publico os
resultados e
respetiva avaliacdo

Quem vai trabalhar este projeto? Tenta ser
especitico: val além de «javens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem sdo os
Jovens? Que parceiros séio necessarios?
o
e

na criagao destas
aliagzo

EstigloNoluntirio para

Jovens dos varios gestao de redes sodials do

agrupamentos escolares

CM na dinamizagao das.
sessiies de rabalho +
ssoclagges juvenis locais externa

Y]

esclarecimento sobre o
papel do CM)

Que principios de participagdo jovem /
trobalhe com jovens vais pér em pratica?

- Participagdo em processos
politicos de tomada de decisdo
- Participagdo através da
cogestao

- Participagdo em atividades
promovidas por terceiros
através de iniciativas juvenis

- Participagdo em projetos de
voluntariado

- Participacdo em organizacdes
juvenis

Cue recurses necessitas para este projeto?
[apaia politico, competéncias, comunicacdo,
espago fisico, espgo digital, formagae, o
materiais, orgcamento, recursos humanos, enquanto

Objetive: que impacto queres produzir nos
jovens? Ne concelha? Ne Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Cue
aprendizogens e competéncias pretendes
deservolver?

Nos jovens:
- Empoderamento dos
Jovens; Mais influentes e

- Maior envolvimento @ partcipagao.
Sinergias entre as associages;

Na C:
- Novas Ideias lovens) e poitcas

interventivos; pensadas porjovens;
No Concelho: - Jovens perceberam o funcionamento
. das Cu;
-Jovens + envolvidos e Competéncias:
. encia skl L
Politica

do trabalho realizado;

Coma vais trabalhor o projete? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembro-te da escada de participagéio
de Hart]

parceiro
tempo, ...]
;:Jrss\:;a;a;; Esta’gios Apoio/ Envolvimento
dos Técnicos de
gestdo das /volunta vontade Juventude na
redes sociais e . . dinamizacao
comunicago riado politica das sesstes
roude show
“guide
Orgamento ook
o < Ligagao e Espacos Envolvimento
Snadoed apoio dos. il dos Técnicos de
M asvpamenos | fiSiCOS @
pcosce) e digitais departamentos

1 Ano

Organizagao mais

Participagao
global

PO
apoio na produgto,

orientadores de
avaliagao do )
por parte do

Juntar mais
perspetivas/realid
ades/Grgaosidela
s diferentes para
uma participagao

mais global

Coma vais comunicar este prajeto para

aleangar jovens, erganizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

redes
sociais

AcBes
de Rua

Yout|
Goals

Escolas Profissonais

Disseminagao

dos resultados

do trabalho do
[}

Cartazes
+ Email
Folhetos

Sites
Municipais

Carmo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores pare a melheria continua:
principios, recursos, pracessos, resultados,

impoctos]

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo

Avaliagdo das

InteragGes/
partilhas nas
redes sociais

Produgao de
materials
orientadores de.
avaliagao do CM)
por parte do
CNJIPDYFNA)

Qual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prazos de inicio & concluséic e principais
marceos|

Preparagao
1Ano

Implementagdo

Cidico
Com duragdo de
1ano

Prepara aqui a apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundes para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforca a
participagfo democratica dos jovens

Lili

#VAICOMTUDO
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BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAI::

CONSELHOS uncipais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas infeligentes pora o
teu objetiva: especificas, mensuravais,
atingiveis, relevantes e limitodas no tempo

- Criagac de uma Comissao Permanente,
votada em CM)
- Criagao de um gabinete de apoio
{advogados)
- Criacao de uma taskforce de apoio as
associacbes para a execucdo de projetos

T ———

Como vais comunicar este projeto para
aleangar jovens, organizagdes locais, concelho,
Assembleio Municipal e Presidente da Camara

- CriacAo de uma camunicacdn jovem por parte da CM
(Facehoolk, Instagram...)
- Acompanhamento/Protocalo de Colahoracio eam os
Brgdos de Comunicagda Locals
- Agdo local de dinamizacao einformagio
- Realizacao de CM|'s nac praprias escolas, anvalvendo
adiresao das escolas & criagao 2 manutengdo das
associaghes

Escolhe 1ideia da Carta A3

Desburocratizar e uma maior
transparéncia tornando ptiblico
os resultados / técnicos focados
no auxilio da concretizacdo dos

trabalhos dos CMJs

S —

Quem vai trabalhar este projeto? Tenta ser
especifico: vai além de «jovens» e «Camara
Municipal». Se forem |ovens, quem sao os
jovens? Que parceiras séo necessdrios?

- Comissdo Permanente (eleita em CMJ)
- Parceria com outros CM]'s & CM's (rede nacional)
- Fnaj e CNJ
- Comissdo de Avaliacdo (Nivel Nacionalj e
Consequente Ranking Nacional de CM/'s, tendo por
base a regido e pressao demografica

Cameo vois avaliar este projeto? |[Pensa os
indicaderes para a melhoria continua:
princfpius, recursos, processos, resultodos,
impactos]

- Realizacdo de um
Diagndstico Juvenil (estudo)
- Criagdo/Revisao Periodica

do PM|

Que principios de porticipag@o jovem /
trabalho com jovens vais pér em pratica?

- Simplificar o CMJ: CM] dos Jovens e
ndo para jovens
- Atribuir capacidade de decisdo aos
CM|'s, conferindo maior interesse (o
esperado - Comissao Permanente)

Que recursos necessitas poro este projeto?
[apeia pelitico, competéncias, comunicagéio,
espogo fisico, espeo digital, formogéo,
materiais, orgamente, recursos humarios,

tempa, ...|
ESTA NA
QUESTAO :)

Qual é o linha de tempo do teu projeta?

[Prazos de iniclo e conclusdo e principais
marcos)

- Diagndstico: max 1 ano
- PMJ: max 1 ano apés o Diagndstico
- Revisédo: bianual
- Criacan da Comissao Permanente: Para
ja
- Criacan da Comissan de Avaliacaa:
Revisdo da Lei > Janela de Oportunidade

T —

e

Chjetivo: que impacto queres produzir nos
jovens? No concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Que
aprendizagens & competéncias prefendes
desenvolver?

- Maior participacao da juventude
- Mais envolvimento da |uventude
- Malor capacidade deliberativa do CM]
£Om espaco para discussio
- Malor facllidade nos processos / malar
apoio nesses processos -> traduz-se
numa maior eficiéncia das assoclagtes

Como vais frabalhar o projeto? Quem é quem?
Quem faz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembra-te da escada de participagéo
de Hart]

- Comissdo Permanente: responsavel pelo
acompantamento constante das questtes do
municipio no dmbito da juventudea - coma
principal abjetivo dinamizar os CM|'s e trazer
temas a debate: propor pontos 4 ordem de
trabalhos
- Mandato definido em Regulamento pelo CM]

Prepara aqui a apresentagdo sptich» do teu
projeto: 30 segundos para «venderess uma
ideia vencedara e irresistivel que reforga a
porticipagdo democrdtica dos jovens

- Deshurocratizar processos e o CM)
- Criagao/Manutencao das Comissoes Permanentes
- Revisdo da Lel = Ranking e Comissdo de Avaliagio
- Prazos maximos

- Estratégias de Comunicacdn & Transparéncdia: criacan

de meios
- Actes locais e planos de agdo

———
rF_ 9

Mie | D e——



BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAI:=

CONSELHOS livnicirais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuréveis,
atingiveis, relevantes e limitadas no tempa
Realizagdo de

metade das

reunides do CMJ
fora da sede do

Ter todas as
associagdes e
grupos de jovens

formais e ndo concelho
formais
representados no L
M) Criacdo de uma

plataforma digital
para promover o
contacto
permanente entre
associagdes

Como vais comunicar este prajeto para
aleangar jovens, erganizagdes locais, concelho,
Assembleia Municipal e Presidente da Camara

Comunicagao s ~

direta entre o Ut"'za§30
CMJ e os das redes
atores L.
politicos socials

Youn  £% y-.f

Escolhe 1ideia da Carta A3

- Participagdo aberta a todos os
jovens
- Dar voz aos jovens que estdo
menos envolvidos / envolver
organizagdes locais / grupos
informais e associagdes ndo
RNAJ

Quem vai trabalhar este projeta? Tenta ser
especitico: val além de «javens» e «Cémara
Municipals. Se forem jovens, quem sdo os
jovens? Que parceiros séio nacessarios?

Juntas de
freguesia

Técnicos
municipais

conselheiros de
diferentes areas
de intervencdo

Caomo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores pare a melheria continua:
principios, recursos, pracessos, resultados,
impoctos]
Aumento do
numero de

Aumento do T
Numero de apresentadas

conselheiros
Aumento
do numero
de ideias
realizadas

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 #cmjdofuturo

Cue principios de participagdo jovern /
trabalhe com jovens vais pér em prafica?

-Alterar o regulamento e
burocracias, de forma a

Identificagdo das
associagoes e

aumentar a b
representatividade GRS eIJovens
-Trabalhar X formal.s G
permanentemente em informais do

concelho

rede com as estruturas
locais

Cue recurses necessitas para este projeto?
[apaia politico, competéncias, comunicacdo,
espago fisico, espeo digital, formagae,
materiais, orgcamento, recursos humanos,
tempo, ...|

Apoio politico,
Formacdo em Recursos
competéncias humanos,

digitais espaco digital
e orgamento

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prazos de inicio & concluséic e principais
marceos|

-Apresentacado do projeto ao
executivo municipal-1 més
-Defini¢do de estratégias de

operacionalizagdo - CM] seguinte
-Comunicagdo com juntas de
freguesia e grupos de jovens-1
més
Implementagdo - 1 ano

Objetive: que impacto queres produzir nos
Jjovens? Mo concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Cue
aprendizogens e competéncias pretendes
desenvolver?

Aumentar a

Aumentar a Ter politicas.
participagdo representativida que reflitam as
ativa e o poder de no CM) necessidades
de decisdo dos e anseios dos
jovens jovens

Desenvolver
a cidadania
ativa

Coma vais trabalhor o projete? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembro-te da escada de participagéio

Criag—éo de Equipas de jovens,
comissdes no técnicos e autarcas
CMJa para identificar as

coordenar o associagdes e
grupos de jovens

prjeto locais

Prepara aqul o apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundes para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforca a
participagdo democratica dos jovens




BOLSA DE PROJETOS: SOLUCOES PARA TRANSFORMAR A CARTA A3 EM BOAS PRATICAS

ENCONTRO
NACIONAI:=

CONSELHOS livnicirais
JUVENTUDE

Metas: pensa em 2-3 metas inteligentes para o
teu objetivo: especificas, mensuréveis,
1o

Assegurar a representatividade dos jovens no CMJ.

Aumento do alcance dos canais de comunicagéo,
medidos a cada semestre.

Reunides CMJ em todo o concelho com transmissdo
da gravcdo (audio) das reunides

Como vais comunicar este prajeto para
aleangar jovens, erganizagdes locais, concelho,

Assen ' Y 7" nara
- Criacdo e divulgacdo de imagem (redes
sociais, site, imagem do projeto);
- Modelo de subscrigdo (como é que o jovem
viu a divulgacdo pode chegar ao projeto?);
- Roteiro de apresentacao do projeto (nas
escolas e associagdes com maior
representacao face ao projeto concreto);

w3 ywW

Escolhe 1ideia da Carta A3

Descentralizagdo
dos CMJ s, fisica e
digital

Quem vai trabalhar este projeta? Tenta ser
especitico: val além de «javens» e «Cémara
Municipal». Se forem iovens. auem séo os
J 157
Municipio;
Comissdo Permanente;
Influenciadores na
comunidade/jovens lideres;

Caomo vais avaliar este projeto? [Pensa os
indicadores pare a melheria continua:
principios, recursos, pracessos, resultados,
impactos’

- Aumento da participagdo
do nr de jovens em sede de
cmi
- Aumento do impacto das
propostas apresentadas
- Aumento de nr de
pessoas alcangadas

A3-BRAGA-PORTO 23-24 ABR 2021 #ENCMJ2021 # cmjdofuturo

Cue principios de participagdo jovern /
g
Principio da co-gestdo do CMJ com a
comunidade jovem.

Principio da transparéncia.

(com justificacdo dos enquadramentos
das opinides dos jovens)

Cue recurses necessitas para este projeto?
[apaia politico, competéncias, comunicacdo,
espago fisico, espgo digital, formagde,
materiais, orcamento, recursos humanos,
o

comunicago, juridicoy

- Incentivo politico para o
desenvolvimento das ideias do

cmj;

- Recursos humanos (equipa
técnica e envolvimento do
decisor politico);

- Recursos financeiros (rubrica
no orgamento da juventude);

Cual é a linha de tempo do teu projeto?
[Prozos de inicio e concluséic e principais
mai

Projeto de um mandato ( as
parcerias de trabalho revistas
anualmente em funcdo dos
ciclos do CMJ) Cada ano, haver
uma avaliacdo intermédia.

%:L:_-Bl\;\(_‘.ﬁ Cl?] e

Objetive: que impacto queres produzir nos
Jjovens? Mo concelho? No Conselho Municipal
da Juventude? Na Camara Municipal? Cue
aprendizogens e competéncios pretendes

Aumentar a participagdo

Melhorar a Eficacia (aplicagdo das
medidas)

Desenvolver projetos capacitadores

Coma vais trabalhor o projete? Quem & quem?
Quem foz o qué? Qual é o mandato dos
jovens? [Lembro-te da escada de participagéio
de Hart]

- Influenciador com um papel de
divulgagao do projeto;

- Coordenagdo técnica e
validagao dos participantes
jovens para fomentar a
participagao;

- Partilha de responsabilidades
na execugao do projeto entre
jovens e técnicos;

Prepara aqul o apresentagéio «ptich» do teu
projeto: 30 segundes para «venderes» uma
ideia vencedora e irresistivel que reforca a
participagdo democratica dos jovens

D
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